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· Mitwirkend – durch Beteiligung bestimmt
· Gemeinsamer Dialog und Lernprozess

Partizipation braucht
· Begegnung auf Augenhöhe
· Kooperationsbereitschaft
· Entwicklung und ist ein Prozess
· Ermöglichende Strukturen
· Transparente Abläufe
· Regeln
· Kontiuität, bzw. Verbindlichkeit der Beteiligung

Weg von passiver Mitgliedschaft hin zu einem kommunikativen, teilenden Miteinander in Gemeinschaft. Kirche als Lernwerkstatt wie das Miteinander gelingen kann. 


Chancen
· Vielfalt der Erfahrungen und Sichtweisen der Beteiligten (Experten für eigene Bedürfnisse)
· Wertschätzung und respektvolle Haltung gegenüber den Beteiligten
· demokratiestärkend
· Neue Ideen und Potenziale
· Durch Mitgestalten und Mittragen können Verantwortungen abgegeben werden
· Moderation statt Einzelkämpfertum
· Lebendige Gemeinde
· Gemeindeaufbaumodell
· Gewinn für alle
· Inklusion statt Exklusion

Herausforderungen
· Ressourcen / Kapazität
· Unterschiedlichkeit und Gleichwertigkeit der Beteiligten
· Ansprechperson
· Unterstützung des Kirchenvorstandes (z.B. im Leitbild)
· Was, wenn eine Idee nicht mitgetragen wird?
· Moderation von Gruppen
· Dialogfähigkeit
· Machtverzicht 
· Konkurrenz?
· Hyperaktivismus (= nur scheinbare Lebendigkeit der Gemeinde)
· Finanzierung



4 Stufen der Partizipation

· Information
· Mitwirken
· Mitentscheiden
· Selbstverwalten

Methoden der Beteiligung
· Einbezug von Akteuren einzeln oder Gruppen
· Bedürfnisdefinition von Akteuren
· Anhörungen
· Arbeitskreise
· Aktivierende Befragungen
· Projektgruppen, runde Tische, Netzwerkforen
· Zukunftswerkstatt
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